MEDIATIONOVEREENKOMST

DE ONDERGETEKENDEN:

Partijen:

A:

B:

en

Mw. Drs. Y.C.M. van Werkhoven, gecertificeerd NMI-mediator,

KOMEN HIERBIJ OVEREEN:

Artikel 1 - Mediation

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

De partijen en de mediator zullen zich inspannen om de hieronder in 1.6 genoemde
kwestie tussen de partijen op te lossen door mediation conform het reglement van de
Stichting Nederlands Mediation Instituut (hierna te noemen het Reglement).

Het Reglement maakt integraal deel uit van deze overeenkomst.

De partijen verklaren een exemplaar van het Reglement en de Gedragsregels voor
NMI-geregistreerde Mediators te hebben ontvangen.

De partijen verstrekken en de NMI-geregistreerde mediator accepteert de opdracht om
het communicatie- en onderhandelingsproces te begeleiden, een en ander in de zin van
het Reglement.

De mediator is verantwoordelijk voor de begeleiding van het proces. De partijen zijn
zelf verantwoordelijk voor de inhoud van de gevonden oplossing.

De partijen en de mediator verbinden zich jegens elkaar tot al hetgeen waartoe zij
ingevolge het Reglement gehouden zijn.

De partijen omschrijven de kwestie als volgt: ..........coooiiiiiiiii i,

Artikel 2 - Vrijwilligheid

De mediation vindt plaats op basis van vrijwilligheid. Het staat elk der partijen en de mediator
vrij om de mediation op elk gewenst moment te beéindigen. De partijen verklaren zich bereid
om de mediation dan af te sluiten met een gezamenlijke slotbijeenkomst. Slechts in onderling
overleg kan hiervan worden afgeweken.

Het beéindigen van de mediation laat de geheimhoudings- en betalingsverplichtingen van
partijen, zoals in het onderstaande omschreven, onverlet.

Artikel 3 - Geheimhouding

3.1

3.2

De mediator en de partijen verplichten zich zonder enig voorbehoud tot de
geheimhouding zoals omschreven in het Reglement.

Deze overeenkomst geldt in samenhang met het Reglement als een
bewijsovereenkomst in de zin van de wet (artikel 7:900 BW jo. artikel 153 Rv). Met
het vastleggen hiervan



hebben de mediator en partijen de bedoeling om op onderdelen af te wijken van het
wettelijk geldende bewijsrecht om daarmee de gewenste vertrouwelijkheid te
waarborgen.

3.3  De vertegenwoordiger van een bestuursorgaan is alleen dan niet aan de deze
geheimhouding gehouden, indien en voor zover dat in strijd is met het bepaalde in de
Wet Openbaarheid Bestuur en/of de algemene beginselen van behoorlijk bestuur.
Tijdens de mediation wordt telkens besproken welke feiten, gegevens of voorstellen
de vertegenwoordiger zal bespreken met andere personen werkzaam bij dat
bestuursorgaan.

3.4  De mediator draagt er zorg voor dat alle in artikel 5 bedoelde derden, die zij bij de
mediation betrekt of daarover informeert, zich verbinden tot geheimhouding zoals
omschreven in het Reglement.

3.5  De geheimhoudingsplicht van de mediator vervalt indien zij in verband met een
schadeclaim een beroep dient te doen op haar beroepsaansprakelijkheidsverzekering.

Artikel 4 - Bijzondere verplichtingen van partijen
Naast het gestelde in het Reglement verbinden partijen zich jegens de mediator en jegens
elkaar:
- zich te onthouden van acties of gedragingen die de mediation in ernstige mate
bemoeilijken of belemmeren;
- bereid te zijn naar elkaars argumenten te luisteren en te zoeken naar oplossingen in
wederzijds belang.

Artikel 5 - Derden

5.1  De mediator kan zich bij de mediation voor secretariéle ondersteuning laten bijstaan
door een daartoe door haar aan te wijzen persoon.

5.2  De mediator kan met toestemming van partijen anderen bij de mediation toelaten of
betrekken, hieronder mede te begrijpen hulppersonen in de zin van het Reglement.

Artikel 6 - Vertegenwoordiging

6.1  Natuurlijke personen zijn zelf aanwezig bij de bijeenkomsten. Rechtspersonen worden
vertegenwoordigd conform punt 6.2. De persoon die deze overeenkomst tekent zal bij
de bijeenkomsten aanwezig zijn.

6.2  Elk der partijen staat ervoor in dat haar vertegenwoordiger rechtsgeldig bevoegd is om
namens haar rechtshandelingen te verrichten die in het kader van de mediation
noodzakelijk zijn, het aangaan van een overeenkomst als bedoeld in artikel 9
daaronder begrepen.

Artikel 7 - Gang van zaken

7.1  Voor zover van toepassing bespreekt de mediator met de partijen welke procedures
aanhangig zijn, welke worden opgeschort en welke doorgang vinden. De partijen
verbinden zich om in beginsel geen nieuwe procedures jegens elkaar te starten. De
mediation duurt in beginsel ten hoogste drie maanden.

7.2  Alvorens de mediation te beéindigen, worden - voor zover van toepassing - de
monitoringformulieren ingevuld door partijen, de mediator en de raadslieden.

Artikel 8 - Honoraria en kosten



8.1

8.2

8.3

Het honorarium van de mediator bedraagt € 140,00 (zegge honderdveertig euro) per
uur, exclusief 19 % BTW. Onder de werkzaamheden van de mediator vallen onder
meer het voorbereiden, begeleiden en verslagleggen van de bijeenkomsten. De partij
die in aanmerking komt voor gefinancierde rechtsbijstand dient aan de mediator een
eigen bijdrage te betalen, gelijk aan het bedrag dat de raad voor rechtsbijstand oplegt.
De partijen zijn ongeacht het verloop en resultaat van de mediation, gehouden tot
betaling van het honorarium van de mediator alsook tot vergoeding van alle door de
mediator gemaakte kosten (w.o0. eventuele huur gespreksruimte, reistijd en reiskosten).
De mediator zal de te maken kosten van te voren met partijen afstemmen.

Honorarium en kosten bedoeld in dit artikel worden door partijen gedragen in de
volgende verhouding: partij A: ....% , partij B:... %

Artikel 9 -Vaststellingsovereenkomst, tussentijdse afspraken

9.1

9.2

9.3

9.4

Een als gevolg van de mediation bereikte oplossing van de kwestie zal tussen de
partiien  worden vastgelegd in een daartoe strekkende, schriftelijke
vaststellingsovereenkomst.

Tijdens de loop van de mediation tussen de partijen gemaakte afspraken binden hen
alleen voor zover deze schriftelijk tussen hen zijn vastgelegd én daarin uitdrukkelijk is
opgenomen dat de afspraken blijven bestaan ook indien de mediation verder niet tot
overeenstemming leidt.

De partijen hebben recht om tussentijdse afspraken en de vaststellingsovereenkomst
grondig door te lezen. Tevens hebben zij recht om deze met behulp van hun eigen
raadsman/lieden te kunnen controleren voordat zij tot ondertekening overgaan.

De partijen kunnen via hun raadslieden een verzoek aan de rechter doen om de
vaststellingsovereenkomst op te nemen in een proces-verbaal, beschikking of vonnis.

Artikel 10 —Aansprakelijkheid

De mediator is niet aansprakelijk voor de inhoud van de door partijen zelf af te sluiten
vaststellingsovereenkomst en de eventueel hieruit voortvloeiende schade voor partijen of de
bij de mediation betrokkenen.

Artikel 11 —Toepasselijk recht
Op deze overeenkomst is uitsluitend het Nederlands recht van toepassing.

Aldus overeengekomen en in drievoud opgemaakt en ondertekend, te ....................,,

op

Mediator: mw. drs. Y.C.M. van Werkhoven

Partij A:

Partij B:



